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328/2011. (XIl. 29.) Korm. rendelet

a személyes gondoskodast nyujtoé gyermekjoléti alapellatasok és
gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz
felhasznalhato bizonyitékokrdl

Hatalyos: 2025.03.01-

A Kormany a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol sz6ld 1997. évi XXXI. torvény 162. § (1) bekezdés

c) pontjdban,

a 17. és 18. § tekintetében a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI. térvény
162. § (1) bekezdés b) pontjdban

kapott felhatalmazds alapjan, az Alaptérvény 15. cikk (3) bekezdésében meghatarozott feladatkdrében eljarva
a kovetkezd6ket rendeli el:

1. Arendelet hatdlya
1. § (1) E rendeletet

a) a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrol sz6lé 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 5.
§ s) pont sa) alpontja szerinti allami fenntarto,

b) ha az ellatast normativ allami hozzdjarulds, illetve kilon jogszabdlyban meghatdrozott koltségvetési
tamogatas igénybevételével biztositja

ba) a Gyvt. 5. § s) pont sb) alpontja szerinti egyhazi fenntarto,

bb) a Gyvt. 5. § s) pont sc)—se) alpontja szerinti nem allami fenntarto

altal fenntartott intézményben a gyermekjodléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkézbeni
ellatasaért, atmeneti gondozasaért, a gyermekvédelmi szakellatas keretében biztositott utégondozoi

alkalmazni.
(2) E rendelet hatalya nem terjed ki

//////

b) a gyermekétkeztetés kivételével az dvodai nevelés, az iskolai nevelés-oktatds, a kollégiumi nevelés keretében
biztositott szolgaltatasokra.

2. Altalanos szabalyok
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2.8 (1) A Gyvt. 147. §-dban foglaltak szerinti, szolgaltatasi 6nkoltség és normativ allami hozzdjarulds
kilonbozeteként szamitott intézményi téritési dijat akkor is dokumentalni kell, ha az ellatashoz nyujtott sajat
hozzajarulds révén a fenntartd alacsonyabb intézményi téritési dijat hataroz meg.

(1a) Az intézményi téritési dijat tobb szolgaltatds és elldtas nyujtdsa esetében is szolgdltatdsonként
(elldatasonként) kell meghatdrozni, a kozos koltségelemek szolgaltatdsonkénti (elldtasonkénti) kozvetlen
koltségeinek aranyaban torténé megosztasaval.

(2) A Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag fenntartdsdban miikddé intézmény esetében az intézményi
téritési dijat

a) a b) pontban meghatarozott kivétellel varmegyei kirendeltség allapitja meg,

b) a Szocidlis és Gyermekvédelmi F6igazgatdsag létrehozasardl sz6lé kormanyrendelet 1. melléklete szerinti
intézmény esetében a Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag kozponti szerve allapitja meg.

(3)

(4) Az egyhazi fenntartdsu vagy a nem allami fenntartasu intézmény intézmény esetében az intézményi téritési
dijat a fenntartd vezetd testllete vagy a képviseletre jogosult személy allapitja meg.

(5) Az intézményi téritési dij szolgaltatonként, intézményenként, telephellyel rendelkezd szolgaltato, intézmény
esetén — ha ott ellatas nyujtasara is sor kerul — székhelyenként, valamint telephelyenként kulon-kalon is
meghatarozhato.

3.8 (1) A telepllési, f6varosi kerlleti és févarosi onkormanyzat, valamint ellatasi szerz6dést kotott egyhazi
fenntartasu és a nem allami fenntartasu intézmény intézményi téritési dijanak dsszegérdl a jegyz6, a févarosi
kerileti jegyz6 és a fGjegyz6 az intézmény ellatasi terlletén él6 lakossagot a helyben szokdasos mddon
tajékoztatja.

(2) Ha az (1) bekezdés szerinti intézmény ellatasi tertlete tobb telepilési (févarosi kerileti) 6nkormanyzat
mikodési terlletére terjed ki, az intézmény fenntartdja az intézményi téritési dijrol értesiti a varmegyei,
févarosi Onkormanyzat f6jegyz6jét, aki gondoskodik a lakossag, valamint az érintett 6nkormanyzatok
tajékoztatasarol.

(3) Ha az (1) bekezdés szerinti intézmény ellatasi terilete tobb varmegyére vagy az orszdg egész teriletére
kiterjed, az évodaban, nyari napkdzis otthonban, az altalanos és kdzépiskolai kollégiumban, az itt szervezett
externatusi ellatasban, valamint az altalanos iskolai és kozépfoku iskolai menzai ellatds keretében biztositott
gyermekétkeztetés esetén az intézmény fenntartdja gondoskodik az intézményi téritési dij dsszegének a
Szocidlis Agazati Portalon valé kdzzétételérsl. Onkormanyzati tarsulds altal fenntartott intézmény, szolgaltatd
esetében a tajékoztatasi kotelezettséget a tarsulas székhelye szerinti jegyz6 teljesiti.

(4) A Szocidlis és Gyermekvédelmi FGigazgatdsag altal fenntartott intézmények intézményi téritési dijat a
honlapjan kdzzé kell tenni. Amennyiben az intézmény ellatasi terlilete nem orszagos, az intézményi téritési dijrol
tajékoztatni kell az ellatasi terilet szerinti dnkormanyzat jegyz@jét, f6jegyz6jét, aki gondoskodik a lakossag,
valamint az ellatasi terllet szerint érintett 6nkormanyzatok tajékoztatasaral.

(5)

4.§ (1) AGyvt. 146. § (2) bekezdése szerinti kotelezett (a tovabbiakban: kotelezett) az ellatasért a Gyvt.-ben, az
e rendeletben, valamint a helyi d6nkormanyzat rendeletében foglaltak szerint koteles a személyi téritési dijat
megfizetni.
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(1a) Ha az intézményi téritési dij szamitdsa nem eredményez pozitiv szamot, a személyi téritési dij 6sszege nulla.
(2) A Gyvt. 148. § (10) és (10a) bekezdése szerinti esetben a kotelezett az intézményi téritési dijjal azonos
személyi téritési dij vagy a mindenkori intézményi téritési dij és a szamara megallapithaté személyi téritési dij
kilonbozete egy részének megfizetését egy év id6tartamra vallalhatja, amely id6tartam meghosszabbithato.

(3) Ha a (2) bekezdés szerinti idGtartam meghosszabbitasara nem kerll sor, a személyi téritési dij
megallapitasara vonatkozé altaldanos szabalyokat kell alkalmazni.

5. § (1) Az intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat —a bolcsGdei ellatast nyujté intézmény, szolgdltatd
alapellatason tuli szolgaltatasai kivételével —

a) a Gyvt. 44/C. §-a szerinti napkozbeni gyermekfelligyelet keretében biztositott gondozd tevékenység esetében
gondozasi orara,

b) az a) pontban nem emlitett napkodzbeni ellatasok esetében ellatasi napra,

c) az &tmeneti gondozas és az utégondozoi ellatds esetében ellatasi napra és hdnapra

vetitve kell megallapitani.

(2) A intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat az 1 és 2 forintos cimletd érmék bevondsa

kovetkeztében sziikséges kerekités szabalyairol sz6l6 2008. évi lll. torvény 2. §-anak megfeleld médon kerekitve
kell meghatarozni.

6.8 (1) Ha a személyi téritési dij az intézményi elhelyezést kdvet6 30 napon belil nem allapithaté meg, az

//////

(2) A személyi téritési dij megallapitasakor intézkedni kell arrél, hogy az (1) bekezdés szerinti eléleg, illetve az
elbleg fizetésének id6szakara juto személyi téritési dij kdzotti kilonbozet kiegyenlitése megtorténjék.

7. § (1) Ha a fenntartd eltéréen nem rendelkezik, a személyi téritési dijat
a) gyermekétkeztetésnél legfeljebb egy havi id6tartamra elGre,
b) a gyermekek napkozbeni elldtdsdanak igénybevétele esetén legfeljebb egy havi id6tartamra elére,

c) az dtmeneti gondozast nyujté intézmény, valamint az utégondozdi ellatas igénybevétele esetén havonta
utélag

kell megfizetni.

(2) Ha a bolcsédei ellatas, a napkozbeni gyermekfeliigyelet, a gyermekek atmeneti gondozasa vagy az
utégondozdi ellatas igénybevétele nem a hénap elsé napjan kezdddik (tort havi ellatas), akkor az adott hdnapra
fizetendd személyi téritési dij a napi személyi téritési dij és az ellatasi napok szorzata.

8. 8 (1) AGyvt. 148. § (1) bekezdése szerinti intézményvezets az ellatast igénybe vevd személy téritésidij-fizetési
kotelezettségét — a gyermekétkeztetés és a Gyvt. 148. § (10) és (10a) bekezdése szerinti eset kivételével —az 1.
melléklet szerint dokumentalja.

(2) A bolcsédei ellatds, a napkozbeni gyermekfelligyelet, a gyermekek atmeneti gondozasa és az utégondozoi
ellatas esetében az ellatasi napokon az ellatast igénybe vevék jelen- vagy tavollétét az intézményvezetd a 2.
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melléklet szerint dokumentalja. Az igénybe vevd azon az ellatasi napon mindsil tavollévének, amelyen nem
tartézkodik az intézményben, illetve nem veszi igénybe a szolgdltatast (ellatast).

3. Gyermekek napkozbeni ellatasa

9. § (1) Bolcséde, mini bolcséde esetében a gyermek Gyvt. 147. § (2) bekezdés szerinti gondozdsara szamitott
intézményi téritési dij az élelmezés nyersanyagkoltségével csokkentett szolgaltatasi onkoltség és a normativ
allami hozzajarulas osszegének kulonbdzete. Az élelmezés nyersanyagkdltségének meghatarozasakor az
altalanos forgalmi addval novelt 6sszeget kell figyelembe venni.

(2) Ha a bolcsédében, mini bolcsédében a gondozasért kiilon nem kivannak személyi téritési dijat megallapitani,
az intézményi téritési dij 0sszegét nulldban kell meghatarozni és irasban dokumentalni.

(3) A bolcs6dei, mini bolcsédei gondozas személyi téritési dijat — a fenntarté eltéré dontése hianydban — akkor
is teljes honapra kell megallapitani, ha a gyermek az ellatast a hdnap nem minden napjan veszi igénybe.

(4) Abolcsédei ellatast nyujtd intézmény, szolgaltatd alapellatdson tuli szolgaltatasaiért legfeljebb a szolgaltatas
onkoltségét meg nem haladd mértékd térités kérheté.

10. § (1) A munkahelyi bolcséde és a csaladi bolcséde intézményi téritési dija nem haladhatja meg az egy
elldtottra jutd szolgaltatasi 6nkoltség és a targyévi normativ allami hozzajarulas kiulonbségének az egy napra
jutd Osszegét.

(2) A munkahelyi bolcséde és a csaladi bolcs6de személyi téritési dijat a 9. § (3) bekezdés szerint kell
megallapitani.

(3)

(4) Ha amunkahelyi bolcs6dét és a csaladi bolcsédét a szolgdltatds igénybevételére vonatkozé megallapodasban
foglaltak szerint a gyermek a csak a hét bizonyos napjain veszi igénybe, jelen- vagy tavollétét a 2. mellékletben
kizarolag ezeken a napokon kell dokumentalni.

11. § Ha a fenntartd az alternativ napkdzbeni ellatas igénybevételét téritési dij fizetéséhez koéti, az adott hdnapra
fizetendd személyi téritési dij a napi személyi téritési dij és az ellatasi napok szorzata.

12. § (1) A Gyvt. 44/C. §-a szerinti napkozbeni gyermekfellgyelet keretében biztositott személyes szolgaltatas
intézményi téritési dija az ellatasra tervezett koltségek alapjan megallapitott éradij. Az éradij nem haladhatja
meg az adott évben a hazi gyermekfellgyeletre tervezett éves kiadasoknak egy munkadrara és egy gondozéra
jutd Osszegét. Az évi munkadrak szama a munkanapok és a napi teljes munkaidé szorzata.

(2) Az dradij meghatarozdsanal csak a hivatdsos és a dijazasban részesil tarsadalmi gondozék szama vehetd
figyelembe.

(3) A Gyvt. 44/C. §-a szerinti napkozbeni gyermekfelligyelet keretében végzett tevékenységet a 3. melléklet
szerinti gondozasi napldban kell dokumentalni.

(4) A gondozasi napldban ellatasra forditott id6ként kell feltiintetni a lakdsban toltétt idén kivil a gyermekkel
egyéb helyen eltoltott, illetve a gyermek érdekében végzett tevékenységre forditott id6t is.

3/A. Gyermekétkeztetés
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13. § (1) Ha az intézményi és szlinidei gyermekétkeztetést betegség vagy mds ok miatt a gyermek nem veszi
igénybe, a kotelezett az intézmény vezetdjénél, a sziinidei gyermekétkeztetést biztositonal bejelenti

a) a tdvolmaraddst és annak varhaté id6tartamat, valamint

b) a tdvolmaradasra okot add korllmény megsziinését és azt, hogy a gyermek mikor veszi igénybe Ujbdl a
gyermekétkeztetést.

(1a) Ha az intézmény hazirendje vagy az étkeztetésre vonatkozd szabdlyzata kedvez6bben nem rendelkezik, a
kotelezett az (1) bekezdés a) pontja szerinti bejelentést kdveté naptdl a tdvolmaradds idejére mentesiil az
intézményi gyermekétkeztetésért fizetendd téritési dij fizetésének kotelezettsége aldl.

(2) Az intézményi gyermekétkeztetés személyi téritési dijanak elére torténé megfizetése esetén, ha az adott
hénapra fizetend6 téritési dij 6sszege kevesebb, mint a mar befizetett dsszeg, ugy a tobbletet a kdvetkezd
fizetés alkalmaval be kell szamitani, vagy vissza kell fizetni. Ha a fizetend6 személyi téritési dij 6sszege ndvekszik,
a befizetett és a ténylegesen fizetendd 6sszeg kulonbozetét visszamendleg kell megfizetni.

(3) Helyettes szul6nél vagy gyermekek atmeneti otthonaban elhelyezett gyermek esetében a gyermekek
napkdzbeni ellatasa keretében biztositott intézményi gyermekétkeztetésért a személyi téritési dijat a helyettes
szUl6 vagy a gyermekek atmeneti otthona fizeti meg.

(4) Csaladok dtmeneti otthonaban elhelyezett gyermek esetében a gyermekek napkdzbeni elldtasa keretében
biztositott intézményi gyermekétkeztetésért a személyi téritési dijat, ha a csalddok atmeneti otthona

a) teljes kord ellatast biztosit, a csaladok atmeneti otthona,
b) szlikség szerinti ellatast biztosit, a szul6
fizeti meg.

(5) Az intézményvezeté az intézményi gyermekétkeztetés, a teleplilési Onkormdanyzat a szinidei
gyermekétkeztetés igénybevételét a 4. melléklet szerint dokumentalja.

(6) (6) Az intézmény vezet6je az ingyenes és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés feltételeirdl, a
szlinidei gyermekétkeztetésrél és az igénybevétel madjardl tajékoztatja a kotelezettet

a) a beirataskor,
b) az ellatas igénybevételének megkezdésekor, és
c) az ingyenes és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés feltételeinek megvaltozasakor.

13/A. § (1) A szinidei gyermekétkeztetés keretében a gyermek lakéhelye, vagy ha a gyermek életvitelszeriien a
bejelentett tartdzkodasi helyén lakik, a tartdzkodasi helye szerinti telepilési dnkormanyzat (ezen alcim
alkalmazdsdban a tovabbiakban egyiitt: telepilési dnkormdnyzat) a déli meleg f6étkezés helyben torténd
elfogyasztdsanak megszervezésérdl gondoskodik. Ha a helyben torténd elfogyasztasra nincs lehet6ség, igy
kilonosen erre alkalmas helyiség hianya esetén, a sziinidei gyermekétkeztetés az étel elvitelével vagy a gyermek
szamara torténd kiszallitasaval is biztosithato.

(2) A sziinidei gyermekétkeztetés sordn, ha az étel helyben torténé elfogyasztdsat a gyermek el6re nem lathato
hidnyzasa, betegsége vagy egyéb ok akadalyozza, a részére biztositott étel elvitelét a szulGje, mas torvényes
képvisel8je vagy a szul6, mas torvényes képviseld altal megbizott személy szamara lehet6vé kell tenni. Ha erre
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nem keril sor, akkor az étel masik, a Gyvt. 21/C. §-aban foglaltaknak megfelel6 gyermek szamdra atadhaté
helyben térténd elfogyasztdsra vagy elvitel formajaban.

(3) A telepiilési 6nkormdnyzat a szlinidei gyermekétkeztetést

a) a tanév rendjérél sz6l6 miniszteri rendeletben meghatarozott &szi, téli és tavaszi tanitasi szlinet, valamint az
ezen id6tartamra esd, a bolcsédei ellatast nyujtd intézmény és az dvoda zdarva tartasanak id6tartama alatti
munkanapokon (a tovabbiakban egyiitt: évkozi szlinet), és

b) a tanév rendjérél sz6l6 miniszteri rendeletben meghatarozott nyari tanitasi sziinet idGtartama alatt legaldbb
43 munkanapon, valamint az ezen id6tartamra esd, a bélcsédei ellatast nyujtd intézmény és az 6voda zarva
tartdsanak id6tartama alatti munkanapokon (a tovdbbiakban egyiitt: nyari sziinet)

szervezi meg.

(4) A szunidei gyermekétkeztetés biztositasanak id6szaka a gyermek mas telepiilésen torténé taborozasa vagy
mas okbdl valé akaddlyoztatdsa esetén az adott gyermek tekintetében a (3) bekezdésében meghatdrozott
idétartamnal révidebb is lehet.

(5) A szlnidei gyermekétkeztetéshez kapcsoldoddan a telepiilési onkormanyzat szabadidés programot
biztosithat a gyermekek szamara, kiilondsen a nyari sziinet id6tartama alatt.

13/B. § (1) A telepulési 6nkormanyzat jegyzGje irasban tajékoztatja azon hatranyos helyzet(i és rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesil§, halmozottan hatranyos helyzetli gyermek szll§jét vagy mas
torvényes képvisel6jét (a 13/B. § alkalmazdsdban a tovdbbiakban egyltt: jogosult), akinek gyermeke
tekintetében a hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet az adott év

a) szeptember 1-jén fennall, az évkozi sziinet id6tartamara esé szlinidei gyermekétkeztetés igénybevételének
lehetdségérdl, az igénybevétel maddjardl, valamint a sziinidei gyermekétkeztetés biztositasanak id6tartamaral,
helyszinérdl és maédjardl minden év szeptember 15-éig,

b) majus 1-jén fennadll, a nyari sziinet id6tartamdra esé szlinidei gyermekétkeztetés igénybevételének
lehet6ségérdl, az igénybevétel maddjardl, valamint a sziinidei gyermekétkeztetés biztositasanak id6tartamaral,
helyszinérdl és maédjardl minden év majus 15-¢éig.

(2) A telepiilési 6nkormdnyzat jegyzbje, ha a gyermek hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetét

a) az adott év szeptember 1-je és a kdvetkezd év aprilis 30-a kozott allapitotta meg, a hatranyos, halmozottan
hatranyos helyzet megallapitasdval egyidejlleg tdjékoztatja a jogosultat az (1) bekezdés a) pontjaban
foglaltakrol,

b) az adott év majus 1-je és augusztus 15-e kdzott allapitotta meg, a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet
megallapitdsaval egyidejlileg tajékoztatja a jogosultat az (1) bekezdés b) pontjaban foglaltakrol.

(3) A telepilési 6nkormanyzat jegyzdje az (1) és (2) bekezdés szerinti tajékoztatassal egyidejlileg megkiildi a
jogosultnak a szinidei gyermekétkeztetés igényléséhez sziikséges 7. melléklet szerinti nyilatkozatot. Ha a
jogosult tébb hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetli gyermeket nevel, a gyermekek szamanak
megfelel§ szamu nyilatkozatot kell szamara megkuldeni.

(4) A teleplilési onkormanyzat jegyz6je az (1) és (2) bekezdés szerinti tajékoztatd kikiildésével egyidejlileg a
tajékoztatd cimzettjeirdl értesiti a csalad- és gyermekjoléti szolgdlatot.
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(5) A csaldd- és gyermekjoléti szolgalat a (4) bekezdés szerinti értesités alapjan felveszi a kapcsolatot a hatranyos
helyzetli és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil6, halmozottan hatranyos helyzeti
gyermeket neveld csaladdal, és sziikség szerint segitséget nyujt a jogosultnak a 7. melléklet szerinti nyilatkozat
kitdltéséhez és benyujtasahoz.

(6) A 7. melléklet szerinti nyilatkozat — az évkozi szlinet id6tartama kivételével — a nevelési év, tanév soran
barmikor benyujthatg, illetve mddosithato.

(7) A telepiilési 6nkormanyzat jegyz6je minden egyes szlinidei gyermekétkeztetés megkezdése el6tt a helyben
szokdsos maddon, valamint az intézményi gyermekétkeztetést biztositd intézményeken keresztil felhivja a
jogosultak figyelmét a sziinidei gyermekétkeztetésre, annak idétartamara és helyszinére.

(8) A telepiilési 6nkormdnyzat jegyzéje az adott szlinidei gyermekétkeztetés megkezdése el6tt vizsgalja, hogy a
szlinidei gyermekétkeztetés megkezdésekor a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek
hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzete az azt megallapitdé hatarozat alapjan fennall-e. Ha a gyermek
hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzete a szinidei gyermekétkeztetés megkezdését megel6z8
harmincadik napon fennallt, azt a gyermekétkeztetés megkezdésekor is fennallonak kell tekinteni.

(9) Ha a telepiilési 6nkormanyzat jegyzGje azt allapitja meg, hogy a gyermek nem jogosult a szinidei
gyermekétkeztetésre, errdl irdsban értesiti a sziinidei gyermekétkeztetést igényl§ szil6t, mas térvényes
képvisel6t.

4. Gyermekek atmeneti gondozasa

14. § (1) Az dtmeneti gondozas intézményi téritési dija nem haladhatja meg az egy elldtottra jutd szolgdltatasi
Onkoltség és a targyévi normativ allami hozzajarulds kilonbozetének az egy napra jutd 6sszegét.

(2) Atmeneti gondozas esetén a havi intézményi téritési dij — az adott hénap naptari napjainak szamatdl
fuggetlenlil — a napi intézményi téritési dij harmincszorosa.

(3) Atmeneti gondozas esetén a személyi téritési dijat akkor is teljes honapra kell megallapitani, ha az ellatast a
hdénap nem minden napjan vették igénybe.

(4) Ha az atmeneti gondozast biztosité intézménybdl az ellatott az intézmény vezetbjének engedélye alapjan
tavozik, vagy kérhazba, gyogyintézetbe keril, a tavollét idejére a megallapitott személyi téritési dij 20%-at fizeti.

(5) Ha az ellatast az igénybe vev6 a hdnap nem mindegyik napjan veszi igénybe, a tdvolléti napok szamat meg
kell szorozni a (4) bekezdésben foglaltak szerint szamitott csokkentett 6sszegli napi személyi téritési dijjal, a
jelenléti napok szamat pedig meg kell szorozni a teljes 6sszegli napi személyi téritési dijjal. A két szorzat 6sszege
az adott honapra fizetendd téritési dij. A jelenléti napok szamat — az adott hdnap naptari napjainak szamatél
fuggetlenll — ugy kell meghatdrozni, hogy 30 napbdl le kell vonni a tavolléti napok szamat, valamint azoknak a
napoknak a szamat, amelyeken a jogviszony nem allt fenn.

(6) A csalddok atmeneti otthona kilsé féréhelyén a Gyvt. 150. § (4a) bekezdés b) pontja szerinti lakhatasi
koltségként a flités-, aram-, gaz-, viz- és csatornaszolgaltatasért, szemétszallitasért fizetendd dijak és a kdzos
koltség egyuttes 0sszege allapithatd meg.

5. Utégondozai ellatas

15. § (1) Utdégondozodi elldtds esetén az intézményi téritési dij nem haladhatja meg az egy ellatottra jutd
szolgdltatasi Onkoltség és a targyévi normativ allami hozzajarulds kiilonbozetének az egy napra jutd 6sszegét.

328/2011 évi Kormany rendelet -



(2) Utdgondozéi ellatas esetén a havi intézményi téritési dij — az adott hénap naptari napjainak szamatal
fuggetlenll —a napi intézményi téritési dij harmincszorosa.

(3) Az utégondozéi elladtds egy napra jutd személyi téritési dijat az intézményvezet6 a fiatal feln6tt rendszeres
havi netté jovedelmének figyelembevételével allapitja meg.

(4) Utégondozoi ellatds esetén a személyi téritési dijat akkor is teljes hdnapra kell megdllapitani, ha az ellatast
a hénap nem minden napjan vették igénybe.

(5) Ha az utégondozdi elldtasban részesiilé elére bejelenti, hogy — kiilondsen a tanulmdnyaival, munkajaval,
személyes kapcsolatainak apolasaval 6sszefliggésben —az intézménybdl tavozik, vagy kdrhazba, gydgyintézetbe
kerdl, a tavollét idejére a megallapitott személyi téritési dij 20%-at fizeti.

(6) Az utégondozéi elldtasra jogosult fiatal feln6tt a Gyvt. 150. § (3) bekezdés e) pontjdban meghatdrozottnal
magasabb dsszegli személyi téritési dij megfizetésére akkor sem kotelezhetd, ha az ellatast gyermekével egyitt
veszi igénybe.

(7) Ha az utégondozoi ellatast a fiatal feln6tt a hdnap nem mindegyik napjan veszi igénybe, a tavolléti napok
szamat meg kell szorozni az (5) bekezdésben foglaltak szerint szamitott csokkentett sszegli napi személyi
téritési dijjal, a jelenléti napok szamat pedig meg kell szorozni a teljes 6sszegli napi személyi téritési dijjal. A két
szorzat Osszege az adott honapra fizetendd személyi téritési dij. A jelenléti napok szamat a 14. § (5)
bekezdésében foglaltak szerint kell megallapitani.

6. A téritési dij befizetése és ellenbrzése

16. & (1) A személyi téritési dijat az igénybevétel napjatdl havonként — ha a telepilési dnkormanyzat vagy a
megallapodds masként nem rendelkezik —

a) bolcs6dei ellatas és intézményi gyermekétkeztetés esetén a targyhdnap 10. napjdig,

b) Gyvt. 44/C. §-a szerinti napkozbeni gyermekfelligyelet, tmeneti gondozds és utégondozdi ellatas esetén a
targyhdnapot kovetd hénap 10. napjaig

kell befizetni az ellatast nyujtd intézmény elszamolasi szamlajara.

(2) Az intézmény vezetdje ellen6rzi, hogy a megallapitott téritési dij befizetése havonként megtorténik-e. Ha a
kotelezett a befizetést elmulasztotta, az intézményvezetd 15 napos hataridé megjelolésével a kotelezettet
irdsban felhivja az elmaradt téritési dij befizetésére. Ha a hataridé eredménytelenil telt el, az intézmény
vezetdje a kotelezett nevét, lakcimét és a fennalld dijhatralékot nyilvantartasba veszi.

(3) A (2) bekezdés szerint nyilvantartott dijhatralékrdl az intézmény vezet6je negyedévenként tajékoztatja a

//////

7. Az ellatasok igényléséhez és a téritési dijak megallapitasahoz felhasznalhaté bizonyitékok kore

17. § (1) A személyi téritési dij megallapitdsahoz a kotelezett — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — 30 napndl
nem régebbi, az 5. melléklet szerinti jovedelemnyilatkozatot nyujt be az intézményvezetbnek.

(2) A kotelezett

a) a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes intézményi gyermekétkeztetés igénybevételéhez a 6.
melléklet szerinti nyilatkozatot,
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b) a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés b)—d) pontja és a Gyvt. 21/B. § (2) bekezdése szerinti ingyenes és kedvezményes
intézményi gyermekétkeztetés igénybevételéhez a 8. melléklet szerinti nyilatkozatot és az adott jogcim
igazolasara a 18. §-ban el8irt dokumentumot

nyujtja be az intézményvezetdnek.

(3) A kotelezett egy nyilatkozatot nyujt be, ha az ugyanazon intézménybe jaré tobb gyermeke utdn azonos
jogcimen igényli az ingyenes vagy kedvezményes gyermekétkeztetést.

//////

fizetési mentesség és intézményi gyermekétkeztetés esetében a Gyvt. 21/B. § (2) bekezdés b) pontja szerinti
normativ kedvezmény megallapitasahoz be kell szerezni a kotelezett nyilatkozatat. A nyilatkozatnak
tartalmaznia kell a Gyvt. 21/B. § (3) bekezdésben meghatarozott gyermekek szamat.

(2) Az (1) bekezdés szerinti gyermekek szamaban tortént valtozast az intézmény vezetdjének a valtozast kbvets
15 napon belil irdsban be kell jelenteni.

(3) Az eltartott gyermekek szamanak megvaltozdsa esetén az Uj téritési dijat a (2) bekezdés szerinti bejelentést
kovetd hdnap elsd napjatol kell megfizetni.

(4) A kotelezett — a (4a) bekezdésben foglalt kivétellel — benyujtja az intézményvezetének a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot megallapité hatdsagi dontés masolatat bolcsédei, mini
bolcsédei gondozds esetében a Gyvt. 150. § (6) bekezdés a) pontjdban, tovabba gyermekétkeztetés esetében a
Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés b) pont ba) alpontjdban és c¢) pontjaban, valamint a Gyvt. 21/B. § (2) bekezdés a)
pontjdban foglalt ingyenes és kedvezményes gyermekétkeztetés igénybevételéhez.

(4a) Ha a szll6, mds torvényes képvisel6 a gydmhatdsdgokrdl, valamint a gyermekvédelmi és gyamigyi
eljarasrél sz6l6 149/1997. (I1X. 10.) Korm. rendelet 66/A. § (2) bekezdése alapjan a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény elsé alkalommal torténé megallapitasakor kérte a hatarozat egy példanyanak megkildését a
gyermekétkeztetést biztositd intézmény szamdra, a hatdrozat érvényességének id6tartama alatt a hatarozat
masolatat nem kell benyujtania az intézményvezetének.

(4b) Ha a bolcs6dei, mini bolcs6dei gondozds téritésmentessége a Gyvt. 150. § (6) bekezdés d) pontja alapjan,
vagy az ingyenes intézményi gyermekétkeztetésre vald jogosultsag a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés b) pont bb)
alpontja vagy d) pontja alapjan all fenn, a gondozasi helyet biztositd intézmény vezetbje a 9. melléklet szerinti
igazolast nyujtja be az intézményvezetének.

(5) Bolcsddei, mini bolcs6dei gondozdsndl a Gyvt. 150. § (6) bekezdés b) pontjdban, valamint intézményi
gyermekétkeztetésnél a Gyvt. 21/B. § (2) bekezdés c) pontjdban foglaltak fennallasat a magasabb Osszegi
csaladi potlék megallapitasardl sz616 hatarozat masolataval, ennek hianyaban

a) tartds betegség esetén szakorvosi igazolassal,

b) fogyatékossag esetén a csalddok tamogatasardl szolé 1998. évi LXXXIV. torvény végrehajtdsardl szoélo
223/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet 7/A. § (1) bekezdése szerinti szakért6i és rehabilitacids bizottsag
szakvéleményével kell igazolni.

(5a) A fogyatékos gyermekek szdmara nappali elldtast nyujtd, az Szt. hatdlya ala tartozo fogyatékosok nappali
intézményében elhelyezett gyermek ingyenes és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésének
igénybevételéhez a kotelezettnek a gyermek fogyatékossagardl kildn igazolast nem kell benyujtania.
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(5b) Ha a kotelezett a bolcs6dei, mini bélcsédei gondozast a Gyvt. 150. § (6) bekezdés e) pontja alapjan kivanja
téritésmentesen igénybe venni, benyujtja az intézményvezetének a gyermek védelembe vételérdl széld
gydmhatdésagi hatdrozat masolatat.

(6) Ha a gyermek a Gyvt. 21/B. § (1) és (2) bekezdése szerinti ingyenes és kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetésre is jogosult, szamara az ingyenes étkezésre vald jogosultsagot kell megallapitani. Ebben az
esetben a kotelezettnek kizardlag az ingyenes étkezésre valod jogosultsag feltételének fennallasat kell igazolnia.

(7) Ha az ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés igénybevételét, valamint bolcsédében,
mini bolcs6dében a gyermek gondozasanak téritésmentes biztositasat

a) a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdga alapozza meg, az ingyenes vagy
kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés és a téritésidij-fizetési mentesség a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valé jogosultsag kezd6 id6pontjatdl, legkorabban az ellatas igénybevételének elsd napjatol illeti
meg a kotelezettet,

b) az a) pont ald nem tartozé feltétel fenndllasa alapozza meg, az ingyenes vagy kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetés és a téritésidij-fizetési mentesség az azok igénybevételére jogosité feltétel fennallasanak az
intézményvezetd részére torténd bejelentését, illetve igazolasat kdvetd naptdl illeti meg a kotelezettet.

18/A. § (1) Az ellatas igénylése sorana 17. és 18. § szerinti dokumentumok masolatként is benyujthatdk, feltéve,
hogy harom hdénapnal nem régebbiek.

(2) Nem sziikséges ismételten benyujtani a 17. és 18. § szerinti dokumentumokat, amennyiben az igényld
ugyanannal a tébbcélu vagy kozos igazgatasu intézménynél igényel mas gyermekjodléti alapellatast, ahol jelenleg
is ellatasban részesiil, feltéve, hogy a dokumentumok harom hénapnal nem régebbiek.

(2a) A kotelezettnek a nevelési év, tanitasi év kezdetén nem kell ismételten benyujtania a 18. § szerinti
dokumentumokat, ha az azokban foglaltak nem valtoztak és intézményvaltasra sem kerdlt sor.

(3) Az (1)—(2a) bekezdés szerinti esetben irasban nyilatkozni kell arrél, hogy a mdsolatként csatolt, illetve
kordbban csatolt dokumentumok tekintetében id6kozben nem koévetkezett be valtozas.

8. Zaro rendelkezések
19.§
20. § Ez a rendelet a kihirdetését kdvetd tizenotodik napon |ép hatalyba.

21. § Akotelezett 2015. szeptember 1-jét megel&z6en is benyuljthatja a 6. melléklet szerinti nyilatkozatot azzal,
hogy a nyilatkozatban foglaltak alapjan a gyermekétkeztetés normativ kedvezménye legkorabban 2015.
szeptember 1-jét6l vehetd igénybe.

22. § A személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési
dijarél és az igénylésiikhoz felhasznalhaté bizonyitékokrdl szélé 328/2011. (XIl. 29.) Korm. rendelet
modositasardl sz616 431/2015. (XI1. 23.) Korm. rendelettel megallapitott 13/B. §-t a 2015/2016. nevelési évben,
tanévben is alkalmazni kell azzal, hogy a telepiilési dnkormanyzat jegyz6je a 2015/2016. nevelési évben,
tanévben a tavaszi szlinet id6tartamadra esd sziinidei gyermekétkeztetés igénybevételének lehet8ségérél, az
igénybevétel maddjardl, valamint a szunidei gyermekétkeztetés biztositasanak id6tartamardl, helyszinérdl és
modjardl sz6lé irasbeli tajékoztatast
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a) 2016. februar 15-éig kiildi meg azon hatranyos helyzet(i és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részeslld, halmozottan hatranyos helyzetl gyermek szil6jének, mas torvényes képvisel§jének, akinek
hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzete 2016. februar 1-jén fennall,

b) a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet megallapitasdval egyidejlileg killdi meg azon hatranyos helyzet(
és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6, halmozottan hatranyos helyzetli gyermek
szlil6jének, mas torvényes képvisel6jének, akinek hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetét 2016.
februdr 1-je és marcius 23-a kozo6tt allapitja meg.

1. melléklet a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelethez

A TERITESIDIJ-FIZETES DOKUMENTALASA A ..... EVBEN

Az ellatasra jogosult neve:

Beutalé hatarozat szama, kelte:........ouvvvvvvriieiiiiiiiinnennn. Az ellatas kezdete:
Bblcs6de, mini bolcséde esetében Az intézményi téritési dij A személyi téritési dij
havi napi datum | havi napi |datum
Osszege | Osszege Osszege | Osszege
Etkeztetés
Gondozas
Bolcs6de, mini bolcséde kivételével gyermekek Az intézményi téritési dij A személyi téritési dij

napkdzbeni ellatasa, gyermekek atmeneti
gondozdsa, utégondozoi ellatas esetén

havi napi datum | havi napi |datum
Osszege | Osszege Osszege | Osszege
A fizetésre kotelezett neve |Cime |Osszeg
Hdénap Havi jévedelme [Havi téritési dij A befizetés Tulfizetés vagy hatralék |Megjegyzés

Kelte [naplészama |0sszege
Hatralék
01.
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.
11.
12.
Hatralék
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EHensrizte: oo

2. melléklet a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelethez

AZ ELLATASI NAPOKON AZ ELLATAST IGENYBE VEVOK JELEN- VAGY TAVOLLETENEK DOKUMENTALASA

Az INtEZmeEény NEVE, CIME: .ooiiviiiiiieie et EV, hONap: ....ocoeveveeeeeviieeveeeee
Ellen8rizte: ...ccoovveeeiiiee e
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3. melléklet a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelethez

GONDOZASI NAPLO

Sorszam

Datum |Az ellatott neve| Az ellatas

A tevékenység leirasa |Raforditott id6 | A térvényes

képviseld alairasa
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HAVI ZARAS

|Az ellatasra jogosultak szama a hénap folyamdn [

|Az ellatassal kapcsolatos latogatasok szama [

|Az ellatasra forditott sszes id6 fél orara kerekitve [

| a gondoz6 aldirasa | az ellatast nyujtd szervezet

| | vezetdjének alairasa

DAtUM: o e
4. melléklet a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelethez

A GYERMEKETKEZTETES IGENYBEVETELENEK DOKUMENTALASA

Ev, hONap: ....ccooveveveveeeceeeennn
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12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22

Ossze
sen

5. melléklet a 328/2011. (XIl. 29.) Korm. rendelethez
JOVEDELEMNYILATKOZAT A SZEMELYI TERITESI DiJ MEGALLAPITASAHOZ

Az ellatast igénybe vevdre vonatkozd személyes adatok™:
Név:

Sziiletési név:

Sziiletési hely, id6:

Anyja neve:

Apja neve:

Lakéhelye:

Tartézkodasi helye:

Az 1997. évi XXXI. torvény 148. § (10) bekezdése szerint a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos
személyi téritési dij megfizetését vagy a mindenkori intézményi téritési dij és a szamdara megallapithato
személyi téritési dij kiilonbozete egy részének megfizetését a kotelezett vallalja-e (a rovat kitdltése nem
minGsil tényleges vallaldsnak):

igen — ebben az esetben a jovedelemnyilatkozat tovabbi részét nem kell kitolteni,

nem

Az ellatast kérelmezd fiatal felnGSttre és csaladok atmeneti otthona esetén a szolgaltatast igénybe vevd
szlil6re, nagykoru testvérre vonatkozé jévedelmi adatok:

A jovedelem tipusa Nettd Osszege
Munkaviszonybdl és mas foglalkoztatasi jogviszonybdl szarmazé
Tarsas és egyéni vallalkozasbdl, 6stermeldi, szellemi és mas 6nallo tevékenységhbdl szarmazé
Tappénz, gyermekgondozasi tamogatasok
Nyugellatds és egyéb nyugdijszerl rendszeres szocidlis ellatdsok

Onkormanyzat és az dllami foglalkoztatasi szerv &ltal folydsitott ellatasok
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Egyéb jovedelem (pl. 6sztondij, bérbeadas)

Osszes jovedelem

Kiskoru igénybe vevd esetén a csalddban él6kre vonatkozé (nettd) jovedelmi adatok:

A csalad létszama: Munka- Tarsas és Tappénz, |Onkormanyzat | Nyugellatds | Egyéb
.............. fo** viszonybol és egyeéni gyermek- és az allami és egyéb |jovedelem
mas vallalkozasbdl, | gondozasi |foglalkoztatasi nyugdijszerd
foglalkoztatasi | Gstermel6i, tamogatdsok | szerv altal rendszeres
jogviszonybdl | szellemi és folyositott szocialis
szarmazo mas 6nallé ellatasok ellatasok
tevékeny-
séghdl
szarmazo

Az ellatast igénybe
veve kiskoru

A kozeli Rokoni
hozzatarto- kapcsolat
z0k neve,

szlletési

ideje

1)

2)

3)

4)

5)

OSSZESEN:

(szikség esetén a tablazat sorai bévithetdk)

* Csalddok dtmeneti otthona esetén, ha a szolgdltatdst a gyermek a szil6jével (szlleivel), nagykoru testvérével
egyltt veszi igénybe, a szUl6, nagykoru testvér személyi adatai — a sorok szamadanak értelemszer( névelésével —
ugyanazon az adatlapon felvehetdk.

** A csaladba fogadott vagy harmadik személynél elhelyezett gyamsdg alatt all6 gyermek tekintetében a red
nézve igényelt ellatas személyi téritési dijanak megallapitasanal csak a gyermek megélhetését szolgalo
juttatdsokat (pl. gyermektartasdij, arvaellatas, csaladi potlék) kell a jovedelemszamitds szempontjabdl
figyelembe venni [Polgari Torvénykonyvrdl szol6 2013. évi V. térvény 4:238. § (1) bekezdése], kivéve ha a
birédsag a gyamot kotelezte a gyermek eltartasara.

Blntetdjogi felel6sségem tudataban kijelentem, hogy a k6zoIt adatok a valdsagnak megfelelnek. A téritési dij
megallapitasahoz sziikséges jovedelmet igazold bizonylatokat egyidejlileg csatoltam. Hozzajarulok a
kérelemben szerepl6 adatoknak az eljaras soran torténd felhasznalasahoz.

DAtUM: o

az ellatast igénybe vevd
(torvényes képviseld) alairdsa

Tdajékoztatd a jovedelemnyilatkozat kit6ltéséhez
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I. Személyi adatok

1. A jovedelemvizsgalat vonatkozasaban kdzos haztartasban é16 kozeli hozzatartozoként kell figyelembe venni
1.1. a szulé6t,

1.2. a sz(l6 hazastarsat vagy élettarsat,

1.3. a huszévesnél fiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkezd gyermeket,

1.4. a huszonharom évesnél fiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkezd, a nappali oktatas munkarendje
szerint tanulmanyokat folytaté gyermeket,

1.5. a huszonot évesnél fiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkezd, fels6oktatasi intézmény nappali
tagozatan tanulmanyokat folytatd gyermeket, valamint

1.6. korhatdrra tekintet nélkil a tartds beteg, illet6leg a fogyatékos gyermeket.
II. J6vedelmi adatok

1. Jovedelem: a személyi jévedelemaddrdl sz616 torvény szerint meghatarozott, belféldrél vagy kilféldrél
szarmazé - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és
az adémentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utan az egyszerdsitett vallalkozdi adordl, illetve az
egyszerUsitett kozteherviselési hozzajarulasrol szél6 térvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.

2. A jovedelmi adatok alatt havi netto jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem kiszamitasanal a bevételt az
elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csdkkentett 6sszegben kell feltlintetni. Ha a
maganszemély az egyszerUsitett vallalkoz6i ado vagy egyszer(sitett kdzteherviselési hozzajarulds alapjaul
szolgdld bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd a személyi jovedelemaddrdl sz6lé torvény szerint elismert
koltségnek mindsulé igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Az atalanyaddzo
mez&gazdasagi 6stermel§ esetében a bevétel csokkenthetd a bevétel 90%-anak megfelel§ 6sszeggel

2.1. Elismert koéltségnek mindsil a személyi jovedelemadordl szél6 térvényben elismert koltség, valamint a
fizetett tartasdij.

2.2. Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemadd, az egyszerdsitett vallalkozasi ado, a
maganszemeélyt terheld egyszerUsitett kozteherviselési hozzajarulas, egészségbiztositasi hozzajarulas és
jarulék, egészségligyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari
tagdij és munkavallaléi jarulék.

3. Nem mindésiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani az 6nkormanyzati segélyt, a rendkiviili
telepulési tamogatast, a lakasfenntartasi tamogatast, az addssagcsokkentési tamogatast, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott tdmogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermek utan a csaladbafogadd gyamnak jard pénzbeli ellatashoz kapcsolddé potlékot, a
gyermekvédelmi nevel8szil6k szamara fizetett nevelési dijat és kilon ellatmanyt, az anyasagi tdmogatast, a
szépkoruak jubileumi juttatdsat, a személyes gondoskodasért fizetendd személyi téritési dij megallapitasa
kivételével a sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi
jaradékat és a fogyatékossagi tamogatast, a fogadd szervezet altal az dnkéntesnek kilon térvény alapjan
biztositott juttatast, a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat, az
energiafelhasznalashoz nyujtott tamogatast.
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4. Nem mindsil jovedelemnek az alkalmi munkavallaléi konyvvel torténd foglalkoztatds, az egyszerdsitett
foglalkoztatasrél sz6l6 térvény alapjan torténd munkavégzés révén szerzett bevétel, tovabba a természetes
személyek kozott az addrendszeren kivili keresettel jard foglalkoztatdsra vonatkozo rendelkezések alapjan
haztartasi munkara |étesitett munkavégzésre iranyuld jogviszony keretében torténé munkavégzésnek
(haztartasi munka) a havi ellenértéke.

5. A csalddtagok jovedelmét kizardlag kiskoru igénybe vevé esetén kell feltiintetni, kilon-kilon. A csaladi
potlékot, az drvaellatast és a tartasdij cimén kapott 6sszeget annak a személynek a jovedelmeként kell
figyelembe venni, akire tekintettel azt folydsitjak.

6. A jovedelemszamitasnal iranyadd id6szakot a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol sz6ld 1997.
évi XXXI. torvény 131. § (1) és (2) bekezdése alapjan kell meghatdrozni. Eszerint rendszeres jévedelem esetén
a kérelem benyujtasat megel6z8 hdnapban kapott 6sszeget, mig nem rendszeres jovedelem, illetve
vallalkozasbdl, 6stermelésbdl szarmazd jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel8z6 tizenkét honap
alatt kapott 6sszeg egy havi atlagat kell egyuttesen figyelembe venni.

lll. Jovedelem tipusai

1. Munkaviszonybdl és mds foglalkoztatdsi viszonybdl szarmazo jévedelem: kiildndsen a munkaviszonyban,
kdzalkalmazotti, kdzszolgalati, a kormanyzati szolgalati, adé- és vdamhatdsagi szolgalati, politikai szolgalati,
biztosi, rendvédelmi igazgatasi szolgalati, honvédelmi alkalmazotti jogviszonyban, birdsagi, Ugyészségi,
igazsaglgyi szolgalati jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos és
szerz8déses szolgalati jogviszonydban, nemzetbiztonsagi szolgalati jogviszonyban, nemzetbiztonsagi
alkalmazotti jogviszonyban folytatott munkavégzésre iranyuld tevékenységbdl, tovabba szévetkezet tagjaként
folytatott — személyes kozrem(ikddést igényl8 — tevékenységhdl szarmazé jovedelem.

2. Tarsas és egyéni vdllalkozdsbadl, 6stermeldi, illetve szellemi és mds éndlld tevékenységbdl szarmazo
jovedelem: itt kell feltlintetni tovabba a jogdijat, a bérbeado, a valasztott kdnyvvizsgald tevékenységébdl
szarmazo jovedelmet, valamint a gazdasagi tarsasag maganszemély tagja altal kiilon szerz6dés szerint
teljesitett mellékszolgaltatast.

3. Tappénz, gyermekgondozdsi tdmogatdsok: tappénz, terhességi-gyermekagyi segély, csecsemdégondozasi dij,
gyermekgondozasi dij, gyermekgondozast segit ellatas, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési
tamogatas, csaladi potlék, gyermektartasdij.

4. Onkormdnyzat és dllami foglalkoztatdsi szervek dltal folydsitott elldtdsok: kiilénésen az id6skoruak
jaradéka, az aktiv koruak ellatasa, az apolasi dij; munkanélkili jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési
segély, képzési tamogatasként folydsitott keresetpotld juttatas.

5. Nyugelldtds és egyéb nyugdijszer(i rendszeres szocidlis ellatdsok: 6regségi nyugdij, 6zvegyi és szul8i nyugdij,
arvaellatas és baleseti hozzatartozdi nyugellatasok; banyaszok egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi
jaradék, politikai rehabilitacios ellatasok, hazastarsi potlék, hdzastars utan jard jovedelempdtlék.

6. Egyéb jovedelem: példaul az 6sztondij, szakképzéssel 6sszefliggd pénzbeli juttatasok, nevelbsziil6i dij,
szocialis gondozadi dij, végkielégités és dllampapirbdl szarmazé jovedelem, ingatlan és ingé targyak
értékesitésébdl, vagyoni értéki jog atruhazasabol szarmazé jévedelem, életjaradékbdl, féld és mas ingatlan
bérbeaddsabdl szarmazd jovedelem, illetve minden olyan jévedelem, amely az el6z6 sorokban nem kerult
feltlintetésre.

IV. Egyebek

1. Szlikség esetén a nyilatkozatok rovatai bévithet6k, valamint kitoltésiik mellékletben folytathaté.
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2. A cselekvbBképességet teljesen korlatozd gondnoksag alatt allék esetében a gondnok alairasa, a
cselekvBGképességet részlegesen korlatozo gondnoksag alatt allok esetében a gondnok és a gondnokolt
egylttes aldirasa szlikséges.

6. melléklet a 328/2011. (XIl. 29.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT
a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bolcsédei, mini bélcsédei és dvodai
gyermekétkeztetés igénybevételéhez

1. Alulirott (szUletési név: , szlletési hely, id6
, .—__.___.anyjaneve: ) szam alatti lakos,
mint a
1.1. nevl gyermek (szlletési hely, id6 , .__.__.anyjaneve:
),
1.2. nevd gyermek (szlletési hely, id6 , .__.__.anyjaneve:
)’*
1.3. nevl gyermek (szlletési hely, id6 ) .__.__.anyjaneve:

)*
sziilGje/mds térvényes képviselGje/gondviseldje (a megfelelS aldhuzandd) a gyermekek védelmérdl és a
gyamugyi igazgatasrol szél6 1997. évi XXXI. torvény szerinti gyermekétkeztetési normativ kedvezmény
igénybevételét az aldbbi jogcim alapjan kérem, mivel a gyermek(ek):**
a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil ...... L1V hénap ...... napjatal,
b) tartésan beteg vagy fogyatékos,
c) csaladjaban tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
d) csalddjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,***
e) nevelésbe vételét rendelte el a gydmhatdsag, vagy

f) csaladjaban az egy fére juté havi jovedelem nem haladja meg a kotelezé legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavallaldi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd dsszegének
130%-at.

la. Az étkeztetés biztositasat

O kizardlag a déli meleg f6étkezés, vagy

0 a déli meleg f6étkezés mellett egy kisétkezés, vagy

0 a déli meleg f6étkezés mellett két kisétkezés, vagy

0 bolcs6de, mini bélcséde esetében a déli meleg f6étkezés mellett a reggeli féétkezés és két kisétkezés
vonatkozasaban kérem.

1b. Kérem diétas étrend biztositasat: igen / nem (a valasztott lehet&ség alahuzandd!) a kovetkezé egészségi
allapotra tekintettel: .......cocviveviveneince e

2. Biintet6jogi felel6sségem tudataban kijelentem, hogy a kozélt adatok a valésagnak megfelelnek, egyuttal
hozzajarulok a kérelemben szerepl§ adatoknak a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének
igénybevételéhez torténd felhasznalasahoz.

az ellatast igénybe vevd

szUil6, mas torvényes képviseld, nevelésbe vett gyermek
esetén az ellatdst nyujto nevel6szils, intézményvezetd)
aldirasa
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* A pont csak akkor toéltendd, ha az ugyanazon intézménybe jard tobb gyermeke utan ugyanazon jogcimen
igényli a szUl6/mas torvényes képvisel§/gondvisel6 a normativ kedvezményt. Ha kilonbozik a jogcim,
gyermekenként kildn nyilatkozatot kell kitélteni. A gyermekek szamdanak megfelel6en a sorok értelemszerlien
bévithetSek.

** A megfelel§ pont jeldlend8! Az f) pont kizardlag abban az esetben jeldlhet, amennyiben az ellatast
igénybe vevl gyermek az a)—e) pontok szerinti feltételek egyikének sem felel meg.

*** A gyermekek szdmanak meghatdrozdsanal figyelembe veendd gyermekek kore: az egy lakdsban egyitt
lakd, ott bejelentett lakdhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd 18 éven aluli gyermek; a 25 évesnél
fiatalabb, kdznevelési intézményben nappali rendszer iskolai oktatasban részt vevd, a nappali oktatas
munkarendje szerint szervezett felnSttoktatasban részt vevd vagy fels6oktatasi intézményben nappali
képzésben tanuld gyermek és életkortdl fliggetlendl a tartdésan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermek, kivéve
a nevel8szilénél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermek, valamint a nevel8sziilénél elhelyezett nevelésbe
vett gyermek és utdgondozoi ellatasban részesilé fiatal felndtt.

Tajékoztatd a nyilatkozat kitoltéséhez

A jovedelemszamitas szabalyai
(Arra az esetre vonatkozik, ha a kételezett a kedvezményt a Nyilatkozat 1. pont f) alpontjaban foglaltak
alapjan kivanja igénybe venni.)

1. A feltétel csak bolcsédei ellatasban vagy évodai nevelésben részesilé gyermek esetén alapozza meg a
normativ kedvezményre vald jogosultsagot, ha a csalddban az egy f6ére jutd havi jovedelem 6sszege nem
haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér nettd 6sszegének 130%-at [2016. évben a 95 960 Ft-ot].

2. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd személyek kore: a kérelem benyujtasanak id6pontjaban
kozos haztartasban é16 csaladtagként kell figyelembe venni az egy lakdsban egyitt lako, ott bejelentett
lakdhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkez6

2.1. szUl6t, a szul6 hazastarsat vagy élettarsat,

2.2. atizennyolc éven aluli gyermeket, a huszonot évesnél fiatalabb, kdznevelési intézményben nappali
rendszer(i oktatasban részt vevd vagy fels6oktatdsi intézményben nappali képzésben tanuld gyermeket és
életkortdl fliggetlenil a tartdsan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermeket, kivéve a nevel8sziilénél ideiglenes
hatallyal elhelyezett gyermeket, valamint a nevel8sziil6nél elhelyezett nevelésbe vett gyermeket és
utodgondozoi ellatdsban részesiils fiatal felnGttet,

2.3.a2.1. és 2.2. alpontba nem tartozd, a Polgari Térvénykonyv csaladjogra irdnyado szabalyai alapjan a szilé
vagy hdzastdrsa altal eltartott rokont.

3. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd jovedelem: a személyi jévedelemaddérdl szold torvény szerint
meghatarozott, belfoldrél vagy kilféldrél szarmazé — megszerzett — vagyoni érték (bevétel), ideértve a
jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az addmentes jovedelmet is, tovdbbd az a bevétel, amely utan
az egyszer(sitett vallalkozéi adoérdl, illetve az egyszerUsitett kozteherviselési hozzajarulasroél sz6l6 torvény
szerint adét, illetve hozzajarulast kell fizetni. Igy killéndsen:

3.1. munkaviszonybdl, munkavégzésre/foglalkoztatasra iranyuld egyéb jogviszonybdl szarmazo jovedelem és
tappénz,

328/2011 évi Kormany rendelet -



3.2. tarsas és egyéni vallalkozasbdl, §stermeldi, illetve szellemi és mas 6nallo tevékenységhdl szarmazoé
jovedelem,

3.3. nyugellatas, megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsai (példdul rokkantsagi ellatas, rehabilitacids
ellatas), nyugdijszer( ellatasok (példaul korhatdr el6tti ellatds),

3.4. a gyermek ellatasahoz és gondozasahoz kapcsolddd tamogatasok [kilondsen: csecsembgondozasi dij
(CSED), gyermekgondozasi dij (GYED), gyermekgondozast segité ellatas (GYES), gyermeknevelési tdmogatds
(GYET), csaladi pétlék, gyermektartasdij, arvaellatas],

3.5. 6nkormanyzat, jarasi hivatal és az allami foglalkoztatasi szerv altal folydsitott rendszeres pénzbeli
ellatasok (kulonosen: foglalkoztatdst helyettesitd tamogatas, apolasi dij, id6skordak jaradéka, allaskeresési
tdmogatas),

3.6. egyéb jovedelem (kulondsen: kapott tartas-, 6sztondij, értékpapirbdl szarmazé jovedelem, kis 6sszeg(i
kifizetések stb.).

4. A jovedelmi adatok alatt havi netté jévedelmet kell érteni.

5. Rendszeres jovedelem esetén a nyilatkozat benyujtasat megel6z6 hénapban kapott 6sszeget, mig nem
rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbdl, 8stermelésbdl szarmazo jovedelem esetén a nyilatkozat
benyujtasat megel8z6 tizenkét honap alatt kapott 6sszeg egy havi atlagat kell egylttesen figyelembe venni.
6. A csaladtag altal fizetett tartasdij 6sszegét jovedelemcsdkkentd tényezéként kell figyelembe venni.

7. Nem minGsll jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a szocialis igazgatasrdl és szociadlis
ellatasokrol sz6l6 1993. évi lll. torvény 4. § (1a) bekezdése szerinti elldtasokat, igy kiilonosen a rendkiviili
telepulési tamogatast, a lakasfenntartasi tamogatast, az addssagcsokkentési tamogatast, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott tdmogatast és pétlékot, a gyermekvédelmi nevel8szul6k
szamara fizetett nevelési dijat és kilon ellatmanyt, az anyasagi tamogatast, a sulyos mozgaskorlatozott
személyek pénzbeli kdzlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi tamogatast.
Nem mindgsil jovedelemnek tovabba az alkalmi munkavallaléi konyvvel torténd foglalkoztatas, az
egyszerUsitett foglalkoztatasrdl sz616 térvény alapjan térténé munkavégzés révén szerzett bevétel, tovabba a
természetes személyek koz6tt az addrendszeren kivili keresettel jard foglalkoztatasra vonatkozé
rendelkezések alapjan haztartdsi munkara létesitett munkavégzésre irdnyuld jogviszony keretében térténd
munkavégzésnek (haztartasi munka) a havi ellenértéke.

8. A nyilatkozat benyujtasat megel8z6en megsz(int jovedelmet figyelmen kivil kell hagyni.

9. A csalddban az egy f6re jutd havi jovedelem 6sszegének kiszamitasa: a csaldd 6sszes nettd jovedelme [a 2.
pont szerinti személyek 3. pont szerinti jovedelmének egylittes 6sszege] csokkentve a fizetett
gyermektartasdij 6sszegével, majd osztva a jovedelemszamitasnal figyelembe veendd személyek szamaval [2.
pont].

7. melléklet a 328/2011. (XIl. 29.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT a Gyvt. 21/C. §-a szerinti szinidei gyermekétkeztetés igénybevételéhez

1. Alulirott ....cccvvveeeeiiieeenn (szliletési Név: ......ccceevevivieeciieeen, , szliletési hely, id6 ................. ) eeee vee s anyja
NEVE: ovriivrerriiciineeeeeeeens ) e szam alatti lakos, minta .....ccccceeeieiiiiiniiiiiins nev(
gyermek (sziletési hely, id6 ................. ) eeeee e s ANYJA NEBVE: iiiiieee e eeeseeee e e e seaaeeee s )!sziil6je/mas

torvényes képvisel6je (a megfelel6 aldhtzandd) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol sz616
1997. évi XXXI. torvény 21/C. §-a szerinti sziinidei gyermekétkeztetés igénybevételét az aldbbi id6tartamban
kérem:

A B C
1 Iskolai szlinet, A szlinidei gyermekétkeztetést a szlinet, | A sziinidei gyermekétkeztetést a szlinet,
bolcs6dei, mini zarva tartas id6tartamara esé zarva tartas id6tartamara es6, alabbi
bolcs6dei, 6vodai a) Gszi, téli, tavaszi szlinet esetén munkanapokon kérem*
zarva tartds? valamennyi munkanapon kérem,
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A B C

b) nydri szlinet esetén az 6nkormanyzat
altal meghatarozott szamu valamennyi
munkanapon kérem3

2 Oszi Igen / Nem
3 téli Igen / Nem
4 tavaszi Igen / Nem
5 nyari Igen / Nem

2. Kérem diétds étrend biztositasat: igen / nem (a vélasztott lehetdség aldhuzandd!) a kdvetkez6 egészségi
allapotra tekintettel: ...

DAtUM: o

az ellatast igényl6 (szllg,

mas torvényes képvisel§) aldirdsa

1 Gyermekenként kildn nyilatkozatot kell kitélteni.

2 Kérjlk, huzza ala, hogy melyik sziinetben kéri a sziinidei gyermekétkeztetés biztositasat. (Ha az évkozi
szlineteknél tobb szlinetben vagy az 6sszes évkozi szlinetben, azaz az 6szi, téli, tavaszi szlinetben is kéri, akkor
kérjik, mindegyiket hizza ala.)

3A megfeleld valasz (Igen vagy Nem) aldhizando.

4 Kizardlag abban az esetben téltendd, amennyiben a jogosult az adott szlinet, zarva tartas vonatkozasaban az
el6z6 oszlopban nemmel nyilatkozott. Ez esetben azon munkanapok felsoroldsa sziikséges, amelyek
tekintetében — az adott sziinidei gyermekétkeztetés id6tartaman bellil — a jogosult kéri az étkeztetés
biztositasat.

8. melléklet a 328/2011. (XIl. 29.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés b)—d) pontja és a Gyvt. 21/B. § (2) bekezdése szerinti ingyenes vagy
kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés igénybevételéhez

1. Alulirott ....ccvvveeeeiiiieeenn (szliletési Név: ......ccceevvvvieecieenn, , szliletési hely, id6 ................. ) eeee vee s anyja
NEVE: oiriieivrririciineeeeeaeens ) e szam alatti lakos, mint a
L1 e, nevl gyermek (szuletési hely, id6 ................. ) eeee vee s anyja neve:
................................................... ),
120 e nevl gyermek (szuletési hely, id6 ................. ) eeee vee s anyja neve:

%
13 e, nevl gyermek (szuletési hely, id6 ................. ) eeee vee s anyja neve:

%
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szUl6je/mds torvényes képviselbje (a megfelel6 aldhuzandd) a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi
igazgatdasrol sz6ld 1997. évi XXXI. torvény 21/B. § (1) bekezdés b)—d) pontja és (2) bekezdése szerinti ingyenes
vagy kedvezményes gyermekétkeztetés igénybevételét az aldbbi jogcim alapjan kérem, mivel a
gyermek(ek):**

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil ...... (<37 O hénap ...... napjatal,
b) tartésan beteg vagy fogyatékos,

c) csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,***

d) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag, vagy

e) utégondozai ellatasban részesiil.

2. Az étkeztetés biztositasat

O kizardlag a déli meleg f6étkezés, vagy

0 a déli meleg f6étkezés mellett egy kisétkezés, vagy

0 a déli meleg f6étkezés mellett két kisétkezés, vagy

O kollégiumi, externatusi ellatas esetén a KOvetkezl EtKezZESEK: ... s
vonatkozasaban kérem.

3. Kérem diétds étrend biztositasat: igen / nem (a valasztott lehetGség aldhuzandd!) a kdvetkez6 egészségi
allapotra tekintettel: ...

4. Bintetgjogi felel6sségem tudataban kijelentem, hogy a k6z6lt adatok a valésagnak megfelelnek, egyuttal
hozzajarulok a kérelemben szerepl§ adatoknak a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének
igénybevételéhez torténd felhasznalasahoz.

DAtUM: o

az ellatast igényl6 (szllg,

mas torvényes képviseld,

nevelésbe vett gyermek esetén

az ellatast nyujto nevelbsziild, intézményvezetd,

utdégondozoi ellatott fiatal felnbtt esetén

az ellatast igénylG) aldirdsa
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* A pont csak akkor toéltendd, ha az ugyanazon intézménybe jaré tobb gyermeke utan ugyanazon jogcimen
igényli a szUl6/mas torvényes képvisel§ a normativ kedvezményt. Ha kilonbézik a jogcim, gyermekenként
kildn nyilatkozatot kell kitolteni. A gyermekek szamanak megfelel6en a sorok értelemszeriien bévithetSek.
** A megfelel6 pont jelolendé!

*** A gyermekek szdmanak meghatarozdsanal figyelembe veend6 gyermekek kore: Az egy lakdsban egyiitt
lakd, ott bejelentett lakdhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkez8 18 éven aluli gyermek; a 25 évesnél
fiatalabb, kdznevelési intézményben nappali rendszer iskolai oktatasban részt vevd, a nappali oktatas
munkarendje szerint szervezett felnSttoktatasban részt vevd vagy fels6oktatasi intézményben nappali
képzésben tanuld gyermek és életkortdl fliggetlendl a tartdsan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermek, kivéve
a nevel8szilénél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermek, valamint a nevel8sziilénél elhelyezett nevelésbe
vett gyermek és utégondozoi ellatasban részesild fiatal felndtt.

9. melléklet a 328/2011. (XIl. 29.) Korm. rendelethez

IGAZOLAS az dtmeneti gondozasban 1évé, az ideiglenes hatallyal elhelyezett és a nevelésbe vett gyermek
ingyenes bolcsédei, mini bolcsédei gondozasra és a nevelésbe vett gyermek, utégondozoi ellatasban részesiilé
fiatal feln6tt ingyenes intézményi gyermekétkeztetés igénybevételére vald jogosultsagahoz

I. Az ingyenes bolcsédei, mini bélcsédei gondozas igénybevételéhez

1. 18aZ0I0M, NOGY .eeeiiiiieie et (gyermek neve),

.................................... (szuletési helye), ........... év........................ hO ....... nap (szliletési ideje),

.............................................................................................................................. (anyja neve),

.................................................................................................. (az 4tmeneti gondozast nyujté gyermekjodléti
szolgaltatd vagy az ideiglenes hatdlyu elhelyezést, nevelésbe vételt elrendel§ gydmhatdsag neve, székhelye),

............................................................................................................ szamu megallapoddsa vagy gyamhatdsagi
hatdrozata alapjan

a) 4tmeneti gondozdasban részesilé gyermek,
b) ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermek,
c) nevelésbe vett gyermek.

(A megfelel6 rész aldhiuzandd!)

2. Az atmeneti gondozasban Iévd gyermek ellatasanak helyszine, az ideiglenes hatdllyal elhelyezett, nevelésbe
vett gyermek gyamhatdsagi hatdrozatban kijelolt gondozasi helye/ellatasanak helyszine:

[helyettes sziil6, gyermekek dtmeneti otthona, csalddok dtmeneti otthona, nevel8sziil6, gyermekotthon, egyéb
(mikédtetd) intézmény neve, cime]
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II. Az ingyenes intézményi gyermekétkeztetés igénybevételéhez

1. 18aZ0I0M, NOY eeviiiiieie ettt (gyermek, fiatal feln6tt neve),
.................................... (szuletési helye), ........... év..........c............. WO ....... nap (szliletési ideje),
.............................................................................................................................. (anyja neve),
.................................................................................................. (gydmhatdsag neve, székhelye),
............................................................................................................ szamu hatarozata alapjan
a) nevelésbe vett gyermek,

b) utégondozdi ellatasban részesild fiatal felnétt.

(A megfelel6 rész aldhuzandd!)

2. A gyermek/fiatal feln6tt gyamhatdsagi hatarozatban kijelolt gondozasi helye/ellatasanak helyszine:

az atmeneti gondozast biztosité gyermekjoléti
szolgdltato vezetdje, a gondozasi helyet

biztosito intézmény vezetdje
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